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郑州市惠济区新城街道办事处文件
新办〔2017〕13 号

新城街道办事处
2017 年安监工作计划

惠济区安全生产委员会：

2017 年安全生产工作在街道党工委、办事处的直接领导下，

在区业务部门的业务指导下，牢固树立安全发展理念，以实施“平

安新城”，坚决杜绝重特大安全事故，有效控制较大安全事故，

切实减少一般安全事故，确保全办安全生产形势持续稳定好转为

目标，深化企业安全标准化建设、隐患排查治理、重点行业安全

专项整治重点工作，着力强化安全文化、安全技术、应急救援保

障措施。切实做好、做实安全生产工作。

为认真贯彻党的十八届六中全会精神，落实习近平总书记等

中央领导同志关于安全生产工作的一系列重要指示精神批示精
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神，依据《中共中央国务院关于推进安全生产领域改革发展的意

见》及《市委市政府关于进一步加强安全生产工作的实施意见》

的有关要求，切实强化党委领导责任、政府监督责任、部门监管

监察责任，敦促各村（企业）单位履职尽责、齐抓共管，进一步

做好全镇办安全生产工作，制定计划如下：

一、强化安全文化保障措施，营造浓厚安全生产氛围

加强安全生产法律、法规和安全知识宣传，丰富“安全生产

月”宣传活动，充分利用报纸、宣传栏、宣传单、标语、宣传车

等载体，使安全生产法深入到千家万户，增进我办辖区各单位对

安全生产法的了解，为每个公民敲响安全警钟。

二、建立健全安全生产责任制，加强企业安全管理能力建设，

提升企业安全管理水平

1、全面落实企业安全生产主体责任、法定代表人负总责和

分管负责人“一岗双责”责任制;按照有关法律法规规定建立健

全企业安全管理机构;结合行业企业特点和职业健康安全管理体

系认证，完善安全生产规章制度;实施安全生产奖惩激励机制;

严格“三级教育培训”制度，提高员工安全意识、安全责任感、

安全操作技能和安全防范能力;严格执行特种作业人员持证上岗

规定。

2、强化现场安全管理。全面开展“零事故活动”，加强现场
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管理和作业人员自主组织实施风险识别、安全检查、隐患整治、

事故抢险工作能力，切实做到全员参与、超前管理、系统防范;

严格生产现场安全管理和执法，及时消除设备、操作、管理等安

全隐患，确保在安全状况下进行作业。

三、抓好基层队伍建设，提高安全管理人员的监督管理水平

认真抓好各级安全生产监督管理队伍，要牢固树立“安全责

任重于泰山”的思想，吸取外单位的经验和教训，不断地学习安

全生产技术及有关知识，提高业务能力和管理水平。对基层企业

责任人、安全员进行分批培训，使我办安全生产工作走向制度化、

法律化的轨道上来。

四、加大培训力度，提高安全意识

对各村安全员、企业劳动防护用品监督员和特种作业人员进

行培训，做到企业负责人、安全管理人员、特种作业人员持证上

岗率达到 100%。

五、深化重点行业安全专项整治，严防重特大安全事故

进一步巩固和深化消防、危险化学品、烟花爆竹、建筑施工

等安全生产专项整治。

加强重点时段安全监管。切实加强 “两会”、春节、元宵节、

劳动节、国庆节等庆典重要时段的安全监管，创造安全稳定的环

境。准确把握每季度的安全生产特点，突出工作重点，开展检查
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督查，严防死守，防止各类事故发生。

六、强化应急救援保障措施，提高事故灾难应对水平

进一步强化应急预案体系建设。加强办事处、企事业单位和

重点部位、重大活动等方面的应急预案编制，推进应急预案“进

村社、进企业、进学校”。全面启动全办安全生产应急救援体系

建设。

加强应急预案的培训和演练。进一步完善应急机制管理体

制，构建高效灵敏、注重预防、强化处置、重视善后的应急机制。

加强突发事件预测预警、信息报告、应急响应、应急处置、恢复

重建及调查评估，健全事前、事发、事中、事后等运行协调机制，

提高应对突发事件的处置能力。

七、加强职业危害健康监督监管工作，强化安全科技保障措

施，提升安全保障水平

推进安全生产信息化建设，建立高危行业从业人员安全信息

平台，建立建全我办重大危险源监管与应急救援综合管理信息平

台。

八、继续开展安全村达标及安全生产诚信企业创建活动

今年力争辖区达到安全村标准的比例达到 100%；在生产经

单位继续开展“安全班组”及安全生产诚信企业创建活动。

九、坚持安全检查周汇报、月总结制度
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十、认真做好办事处和区安监局安排的各项临时性工作

十一、工作目标

通过大力开展重点行业(领域)安全生产专项整治，及时消除

事故隐患，减少一半事故，遏制较大事故，坚决防范和杜绝重、

特大事故发生。

十二、完善职业健康监管体系

1.按照“管安全生产必须管职业健康”要求，落实工商贸、

建筑施工、民爆等行业领域的职业健康监管职责，建立健全用人

单位职业健康 工作责任体系，将职业病防治纳入全镇办民生工

程及安全生产工作考核范围。

2.加强职业健康监管执法，督促企业落实职业病防治主体责

任和制度措施。加快职业病危害严重企业技术改造、转型升级和

淘汰退出，加强高危粉尘、高毒物品等职业病危害源头治理。

3.强化职业健康监管基础工作，开展职业病危害情况普查，

加强职业病防治研究，加快监管队伍、信息化和服务机构能力建

设，加快建立中小微企业职业健康帮扶机制。

2017 年 3 月 21 日
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新城街道办事处党政办公室 2017 年 3月 30 日印发


