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超化镇人民政府文件

超政文〔2017〕30 号

超化镇人民政府
关于做好 2017 年农村最低生活保障

工作的通知

各村：

为进一步做好我镇 2017 年度农村最低生活保障工作，维护

困难群众基本生活权益，实现应保尽保目标，努力构建对象准确、

待遇公正、进出有序的低保工作格局。结合我镇实际，现就今年

农村低保工作有关事宜通知如下：

一、低保标准及低保金核定

根据《郑州市民政局、郑州市财政局关于提高城乡低保标准

的通知》（郑民文〔2016〕76 号）精神，2017 年我市农村低保标
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准如下：

（一）我市农村低保执行标准是每人每月 320 元。农村低保

对象继续实行分类施保，A、B、C 三类对象分别按低保标准的 80%

—60%—40%核定补差。

（二）低保标准如有提高，按新标准执行，并适时调整补差。

（三）实际收入达到或超出农村低保标准，因必要的非生活

支出（主要是大病支出）过高造成家庭生活困难者，按困难程度

分类保障。

二、低保申请、审核、审批时间进度

（一）2017 年 3 月 8 日前，镇政府完成工作方案制定、低

保协管员培训、前期工作准备和工作部署。

（二）2017 年 3 月 20 日前，各村完成申请受理、申请材料

审查。

（三）2017 年 3 月 31 日前，各村及二、三级网格长完成申

请低保家庭入户调查、民主评议。并将会议记录、民主评议会议

票决情况统计表、民主评议决议书上报民政所。

（四）2017 年 4 月 3 日至 4 月 7 日为公示期，各村要在公

开栏张贴一榜公示。

（五）2017 年 5 月 13 日前 ，民政局低保中心完成档案审

查、审核、拟审批决定并进行公示。2017 年 5 月 8 日至 5 月 12

日为公示期。

（六）2017 年 5 月 13 日前全镇完成电子文档录入工作。
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三、工作要求

2017 年度农村低保申请报批工作要加强领导，制定方案，

精心组织，确保圆满完成工作任务。

（一）加大宣传力度

要采取得力措施，多形式、多渠道、多层次、全方位做好低

保政策宣传工作。

1.认识到位。包村领导、包村站所及二、三级网格长要认真

了解低保政策，充分认识低保工作的重要性、必要性、严肃性，

并给予高度重视和大力支持；

2.组织到位。包村站所及二、三级网格长和村相关人员认真

开展低保户的入户调查、审核、民主评议和申报材料的上报工作。

3.宣传到位。村组干部及二、三级网格长要深入农户、深入

群众认真宣传低保有关政策，通过大力宣传，使低保政策家喻户

晓、人人皆知，从而在全镇上下形成关心困难群众，支持低保工

作的良好舆论氛围；

（二）规范申请、评议、公示工作

1.严把申请关。申请农村低保的首要条件必须是家庭人均收

入低于低保标准，重点保障对象是无劳动能力、劳动能力差或因

重大疾病、灾难入不敷出的困难群众。低保是救济，不是福利，

要彻底打消部分群众相互攀比，利益均沾，不劳而获和等、靠、

要依赖思想，让生活真正困难的群众申请享受低保。

2.严把评议关。各村要成立两委班子成员、党员代表、家庭
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联户代表、德高望重的知名人士等参加的低保评议小组。低保评

议工作必须由镇各二级网格长组织进行，监委会要全程监督。享

受低保的家庭必须得到 90%以上评议人员同意。

3.严把公示关。公示内容必须按《新密市城乡居民最低生活

保障工作基本规范》的要求公示。同时，各村要利用好已建立的

固定低保公开栏，做到低保政策、低保对象、动态变化情况及时

公开。(在文件规定的公示期间，民政局将对全镇各村的公示情

况进行检查，对没按规定公示的村，所上报的低保对象不予审批)

（三）强化动态管理

1.认真执行随时申请随时审批制度。按照农村低保工作规范

的要求，对符合救助条件的对象，做到随时申请，随时受理，随

时审批，不错保，不漏保，应保尽保。

2.认真落实动态管理制度。按照工作规范要求，定期开展复

核认定，各村每季度上报农村低保动态变化情况。做到保障对象

能进能出、补差标准能升能降，实现动态管理下的应保尽保和应

退必退。

3.建立低保“渐退”制度。对农村低保对象中，因收入提高

困境改变主动提出退保的家庭，实行“渐退”制度，从主动提出

退保的当月起，再按原标准发放 3 个月的保障金。对于复核认定

时查出的收入已高于低保标准者，当月起即取消低保。

（四）严格执行低保经办人员近亲属享受低保备案制度

各村要确保《郑州市最低生活保障经办人员和村（居）民委



- 5 -

员会成员近亲属享受最低生活保障备案管理办法（试行）》精神

落到实处，认真对低保经办人员和村民委员会成员有近亲属或三

代以内旁系血亲、近姻亲申请享受低保的家庭，实行专项备案管

理，有效杜绝“关系保”、“人情保”等问题。

（五）加大调查、查处力度

各村各网格要组织强有力的低保调查队伍，各三级网格长分

别对低保对象和申请对象进行入户调查，并在相关材料上签字确

认。调查入户率要达到百分之百，对每个困难家庭的情况要做到

记录在案、掌握到户、心中有数。镇民政所对群众有关低保问题

的投诉、举报、上访事件，要做到件件有调查，件件有回音，件

件有落实。对靠人情关系享受低保，弄虚作假骗取低保的对象，

要做到查证一起，处罚一起。通过加大调查、查处力度，不断提

高低保工作的公正性、严肃性和公信度。

（六）加强自身建设

1.要加强学习。不断提高民政工作人员的业务水平和工作能

力，争取人人成为低保工作的行家里手，顺利圆满完成各项工作

任务。

2.要解放思想。要在实践中不断探索低保工作的新路子、新

办法，并形成经验，加以推广，促进全镇社会救助水平的全面提

升。

3.要加强培训。要加强对低保协管人员的培训工作，真正使

低保协管人员成为民政工作的得力助手，为我们把好低保工作的
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第一关，减少工作失误，减轻工作压力。

最低生活保障涉及群众最关心，最直接，最现实的利益问题，

是困难群众基本生活的最后一道安全防线。各村各网格要切实履

行职责，坚持“以人为本，为民解困”的工作宗旨，扎实开展工

作，把好事办好，实事办实，促进 2017 年农村低保工作再上新

台阶。

2017 年 3 月 6 日

────────────────────────
超化镇党政办公室 2017 年 3 月 6 日印发

────────────────────────


