
郑州市管城回族区卫生和计划生育委员会文件

管卫〔2016〕28 号

管城回族区卫生和计划生育委员会关于

印发管城区艾滋病综合防治示范区基层医疗

卫生单位督导考核方案(试行）的通知

区疾控中心，各乡（镇）卫生院、社区卫生服务中心：

现将《管城区艾滋病综合防治示范区基层医疗卫生单位督导

考核方案(试行）》印发给你们，请认真遵照执行。

2016 年 4 月 14 日



管城区艾滋病综合防治示范区基层医疗卫生单

位考核方案(试行）

为落实艾滋病综合防治示范区（试点区）各项目标任务，确

保我区示范区各项工作及时、有效开展，根据《郑州市艾滋病综

合防治示范区综合管理指导手册》和《管城区艾滋病病毒感染者/

艾滋病病人管理随访实施方案(试行）》（管艾防办〔2015〕4 号）

等，结合我区实际，制定本方案。

一、考核单位

区卫计委委托区艾滋病综合防治示范区管理办公室（以下简

称区管理办公室）组织，区艾滋病综合防治示范区执行办公室（区

疾控中心）具体实施，区艾滋病综合防治示范区技术指导组负责

组织。

二、考核范围

辖区开展艾滋病疫情管理的基层医疗卫生单位（本方案指各

乡、镇卫生院和社区卫生服务中心）。

三、考核时间

具体考核时间由区管理办公室根据实际工作需要进行，原则

上在每年 10 月前进行。

四、考核内容和方法

（一）内容。《管城区艾滋病综合防治示范区基层医疗卫生单

位督导考核表》和市级下达的临时性工作任务。



（二）方法。查看资料、现场查看并日常工作开展情况等。

五、工作要求

（一）考核组和人员要认真履职，严守各项工作纪律，严格按

照考核标准进行逐项考核，客观反映被检单位实绩，并将考核情

况于考核完毕后一周内报送至区管理办公室。

（二）各基层医疗卫生单位要高度重视示范区督导考核工作，

真实反映工作成绩、问题和建议，为完善和推进示范区各项工作

提供保障。

（三）区卫计委将对督导考核结果进行通报。

附件：管城区艾滋病综合防治示范区基层医疗卫生单位督导

考核表



附件：

管城区艾滋病综合防治示范区基层医疗卫生单位督导考核表

指标类别 考核范围 考核标准 考核得分

一、组织管理（10

分）

社区卫生服务机

构人员组织管理

1、制定年度工作计划和总结。（2分）

2、指定专人（最低不少于 2 人，且为正式或固定医护人员）负责艾滋病

防治工作，人员须接受辖区疾控中心的上岗培训，并取得培训合格证。（6）

3、上岗前和辖区疾控中心签订《艾滋病病毒感染者/艾滋病病人随访关怀

岗位责任书》。（2分）

二、建立自愿咨询检

测门诊（10 分）

社区卫生服务机

构开展快检服务

社区卫生服务机构开展快检服务，社区卫生服务机构切实为各类有需要的

人群提供快速检测服务。

三、艾滋病疫情报告

质量（20 分）

当 年 新 发 现

HIV/AIDS，完成

报告质量、首次

流调质量及核查

工作质量

1、报告病例种类及标准（5分）

（1）HIV 感染者：

符合 HIV 抗体确证试验阳性判断标准；

符合 HIV 感染替代策略Ⅱ阳性判断标准。

注：仅一次 HIV 筛查试验阳性反应，未进行确证试验且/或不符合替代策

略Ⅱ阳性判断标准者不得报告。

（2）AIDS 病人：经确证的感染者出现 CD4 小于 200 或者出现相关临床症

状的感染者。

2、报告质量（10 分）

完整并及时报告指同时满足以下 2项：

（1）报卡及时（24 小时）（录入日期和诊断日期间隔在 24 小时内）。（3

分）

（2）身份证及现住址和联系方式完整（身份证、现住址详细到街道/乡镇）。

（2分）

（3）填报接触史信息。（2分）

（4）传播途径明确。（3分）



注：具体参照《郑州市艾滋病综合防治示范区综合管理指导手册》

3、首次流调质量（5分）

首次流调及时性（随访表录入日期和报卡录入日期间隔在 10 个工作日以

内）。

注：具体参照《郑州市艾滋病综合防治示范区综合管理指导手册》

四、艾滋病患者管理

（35 分）

现存活的艾滋病

病毒感染者及艾

滋病病人中，各

项随访指标

1、HIV 感染者和 AIDS 病例建档率=所有登记在册的确诊 HIV 感染者和

AIDS 病例建档人数/疾控中心疫情数据库本辖区内常住 HIV 感染者和

AIDS 病人×100%。目标：100%。（5分）

2、HIV 感染者和 AIDS 病人随访干预比例=实际随访干预 HIV 感染者和

AIDS 病人人次数/感染者和艾滋病病人应落实干预措施的总人次数×

100%（感染者每年 2次，艾滋病病人每年 4次）。目标：≥95%。（5分）

3、 HIV 感染者和 AIDS 病人 CD4 T 淋巴细胞检测比例=当年 HIV 感染

者和 AIDS 病人中实际进行 CD4 T 淋巴细胞检测的人数/当年 HIV 感染

者和 AIDS 病人中实际随访到的人数×100%。目标：≥90%。（5分）

4、HIV 感染者和 AIDS 病人病毒载量检测比例= HIV 感染者和 AIDS 病人

中实际进行病毒载量检测的人数/ HIV 感染者和 AIDS 病人中实际随访到

的接受抗病毒治疗的人数×100%。目标：≥90%。（5分）

5、HIV 感染者和 AIDS 病人的配偶或固定性伴 HIV 抗体检测率= HIV 感

染者和 AIDS 病人的配偶或固定性伴在本年实际进行 HIV 抗体检测的人

数/ HIV 感染者和 AIDS 病人的配偶或固定性伴人数×100%。目标：≥95%。

（8分）

6、每月对 HIV 阳性育龄期妇女定期随访比例=HIV 阳性育龄期妇女实际随

访次数/HIV 阳性育龄期妇女定期应随访次数×100%，目标：≥100％。（7

分）

五、艾滋病宣传和培

训工作（15 分）

辖区的艾滋病宣

传和培训工作

1、在候诊大厅、诊室等设置宣传栏和提供宣传资料，宣传艾滋病防治知

识，在社区（乡镇）公共场所宣传栏开设艾滋病知识专栏，每年至少 1 期。

（2分）



2、联合街道及居（村）委会等各部门在辖区内组织开展针对居民，特别

是吸毒人员、流动人口和校外青少年等各类人群的艾滋病知识宣传以及安

全套推广活动，每类人群每年至少 1 次。（3分）

3、协助区卫生监督所和区疾控中心组织辖区公共场所的业主、经营管理

者及其从业人员接受艾滋病知识健康教育和宣传，推介艾滋病咨询检测，

推广安全套使用等服务，每月至少 1 次。（6分）

4、针对本社区（乡镇）医务人员开展艾滋病防治知识和技能培训，每个

医务人员至少接受 1 次培训。（2分）

5、12.1 艾滋病防治宣传日的宣传工作，要求有照片，总结。（2分）

六、信息管理（10） 信息的及时性
各类报表（如：HIV 抗体检测分数表、艾滋病感染者/病人随访统计月报

表和临时性信息等上报及时，无迟报、漏报和错报。

合计（100 分）

被督导单位： 督导人： 督导日期：


