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五里堡办事处 2014 年 

出生人口实名制登记管理工作实施方案 

 

为进一步规范出生实名制登记管理工作，能更好的发挥

部门职责，增强部门之间的协调配合真正实现信息共享，促

进人口问题综合治理。为人口与经济社会资源的协调发展和

可持续发展，全面建成小康社会创建良好的人口环境。确保

出生实名制登记管理工作有序 开展，经研究，特制定以下

工作方案： 

一、成立领导小组 

组  长：鲁林林   办事处党工委书记 

魏  锋   办事处主任 

副组长：潘志梅   办事处副主任 

司丽萍   五里堡派出所中队长 

张金萍   计生办主任 



党  蕤   计生办副主任 

二、工作制度 

1、规范出生登记管理工作，加强对各助产单位的检查

指导，确保出生实名登记客观、准确和规范； 

2、加强《出生医学证明》的管理。结合实际制定《出

生医学证明》管理办法，建立《出生医学证明》的出、入登

记制度、补发和报废制度以及备查制度； 

3、强化协调配合，加 4 快建立经常性联系制度和信息

共享制度，每月都要共享出生人口个案信息，每季度要协调

通报出生人口汇总信息。 

4、切实加强对辖区医疗机构的管理和监督，坚持条块

结合，以块为主，对医疗机构实行“属地管理”的原则，加

强监督和业务指导，只有建立健全制度，才能实现长效化和

经常化，才能可持续。 

三、工作职责 

1、五里堡办事处性别比治理办公室负责制定具体实施

工作方案和工作计划，并负责督导落实。 

2、五里堡计生办负责协调辖区医疗机构、其他相关部

门并落实各项具体工作任务。 

3、加强对辖区医疗助产单位出生实名制信息登记的监

督与管理。             

4、办事处计生办将助产单位每月上报的出生信息进行

分类整理后上报区性别比治理办公室。 



四、工作措施 

1、各单位、各部门要高度重视，切实加强对出生实名

制登记管理工作的领导。 

2、抓重点、破难点、强力推进出生实名制登记管理工

作扎实开展。 

3、加强协作、综合施治、确保此项工作取得实效。。 

五、加强宣传教育 

出生实名登记制度是政策创新，新政策的出台和创新，

必须强化宣传教育，通过各种宣传渠道，对出生实名制登记

管理工作和住院分娩、领取有效身份证明和《出生医学证

明》、出生实名登记、办理有效身份证明的重要性和必要性

进行广泛宣传，营造浓厚的宣传氛围。 
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