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郑州市教育局文件
郑教基〔2010〕98号

市内各区教体局，市教育局直属、事业办、民办各普通中学，各

直属二级机构、机关各处室：

现将《郑州市市区普通中学学区制工作实施方案》印发给你

们，请遵照执行。

二○一○年九月十七日

郑 州 市 教 育 局

关于印发郑州市市区普通中学学区制

工作实施方案的通知
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郑州市市区普通中学学区制工作实施方案

为促进我市基础教育的均衡发展，根据《郑州市推进教育均

衡发展 2010 年行动计划——郑州市教育局 2010 年工作要点》，

现制定《郑州市市区普通中学学区制工作实施方案》如下:

一、指导思想

以科学发展观为指导，通过在市区建立学区制、实行合作办

学，打破传统的“资源固化”观念，形成“不求所有、但求所用”

的资源开发、利用、分享的共识，使学区内学校的资源共建、共

享，在优质资源的辐射带动下，促进优质资源的再造，实现优质

资源快速扩充，使弱者变强，优者更优，优质带动，优势互补，

不断推进区域教育的均衡发展。

二、工作原则

遵循学区内统筹为主、尊重个性、合作发展、循序渐进的工

作原则，在尊重法人学校办学自主权基础上，充分发挥学区内成

员学校的办学积极性，实现有效合作，相互促进，共同发展。

三、工作目标

通过学区制的实行，建立更为合理的教育资源配置机制，探

索教师流动、教学管理、教师研训、考核评价等新机制，努力在

教育资源共享、学校文化共建、教育教学互助等方面有所突破，

校际间的差距进一步缩小，校长和教师队伍素质整体提高，办学
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水平明显提升。

四、划分学区

按照“相对就近、优势互补、分步推进、整体提高”的原则，

在市区划分13个学区，具体为：

郑州一中学区：郑州一中、郑州二十四中、郑州三十六中、

郑州五十三中、郑州七十四中、新意中学、二砂寄宿学校

郑州二中学区：郑州二中、郑州十三中、郑州四十四中、郑

州六十二中、郑州大学第一附属中学、黄科院附中

郑州五中学区：郑州五中、郑州三十九中、郑州六十三中、

郑州八十三中、郑州八十四中、郑州扶轮外国语学校、郑州107

中学

郑州回中学区：郑州回中、郑州四十三中、郑州四十五中、

黄河中学、建业外国语学校、郑州新东中学

郑州七中学区：郑州七中、郑州二十中、郑州二十六中、郑

州四十九中、郑州七十一中、郑州 106中学、郑州大学第二附属

中学

郑州八中学区：郑州三中、郑州八中、郑州二十三中、郑州

三十四中、河南省第二实验中学、郑州豫翔实验学校、郑州一八

国际联合学校

郑州九中学区：郑州四中、郑州九中、郑州十二中、郑州十

四中、郑州102中、郑州轻工业学院附中

郑州十一中学区：郑州十中、郑州十一中、郑州 17中、郑州
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十八中、郑州二十九中、郑州101中学、郑州女子高中

郑州十九中学区：郑州十九中、郑州五十二中、郑州六十五

中、郑州六十六中、郑州六十八中、郑州八十中

郑州三十一中学区：郑州三十一中、郑州六十中、郑州七十

七中、郑州103中学

郑州四十七中学区：郑州四十七中、郑州六十一中、郑州七

十五中、郑州七十六中、河南农业大学附中、郑州励德双语学校、

郑州嵩阳学校

郑州五十七中学区：郑州二十二中、郑州五十一中、郑州五

十七中、郑州八十二中、郑州九十二中、郑州启智学校

郑州外国语学校学区：郑州十六中、郑州四十二中、郑州六

十九中、郑州七十中、郑州七十三中、郑州外国语学校、郑州中

学、郑州枫杨外语学校

学区学校实行动态管理，实行退出和申请准入制。新批准设

立的学校和民办学校随时申报加入。

高中分校和本校原则上在同一组进行活动。

五、组织机构

（一）领导机构

为加强对学区制工作的领导，市教育局成立学区制工作领导

小组。领导小组下设学区管理办公室，负责指导学区制实施工作

和对学区的日常管理。

领导小组
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组 长：翟幸福

副组长：王霄鹂 田保华

成 员：王克杰 杨希深 朱壮石 李 勇 崔林斌

王海花 陈明哲 刘秋英 薛 英 王海明

娄季俭 孙海峰 李玉国

学区管理办公室

主 任：潘 山

书 记：楚玉春

副主任：申国民

（二）运行机构

各学区实行学区长负责制。各学区设学区长一人，专职副学

区长一人，专职工作人员若干名。市教育局指派有关职能处室负

责人担任学区联络员，参加学区的有关会议。

学区长负责学区的管理活动。负责制定学区发展规划、年度

工作目标和学期工作计划，制定本学区的各项管理制度，组织学

区内的各项教育教学活动，统筹分配学区内的教育资源。负责对

各成员单位的考核工作。副学区长协助学区长做好上述工作。

各学区分校长、教学副校长、教务主任、政教主任和教科室

主任五个工作组。各学区要认真组织好五个工作组各项工作和活

动。

学区长、副学区长及市教育局联络员：

郑州一中学区：学区长 朱 丹
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联络员 王克杰

郑州二中学区：学区长 王 瑞 副学区长 张民召

联络员 薛 英

郑州五中学区：学区长 毛德宇 副学区长 郑 伟

联络员 孙海峰

郑州回中学区：学区长 段亚萍 副学区长 周 铭

联络员 娄季俭

郑州七中学区：学区长 刘守钧 副学区长 曾雷鸣

联络员 李 勇

郑州八中学区：学区长 叶小耀 副学区长 张广伟

联络员 朱壮石

郑州九中学区：学区长 田宝宏 副学区长 孙国岩

联络员 李玉国

郑州十一中学区：学区长 王中立 副学区长 马彦昌

联络员 王海明

郑州十九中学区：学区长 孙晓丽 副学区长 郭中喜

联络员 陈明哲

郑州三十一中学区：学区长 王凤兰 副学区长 魏春香

联络员 崔林斌

郑州四十七中学区：学区长 李 瑛 副学区长 陈 星

联络员 王海花

郑州五十七中学区：学区长 吕寻琛 副学区长 郭丰洲
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联络员 刘秋英

郑州外国语学校学区：学区长 毛 杰 副学区长 邢中芳

联络员 杨希深

六、运行模式

（一）教育资源共同享用

1、教学设施共享。学区内各校图书馆、操场、实验室、电教

室、微机室、多功能教室及其它功能教室和专用教室共享，各校

教学设备、仪器、图书等实行共享。各学区教学设施使用计划，

要统一规划，统筹安排。

2、教师资源共享。通过交流任教、跨校兼课、师徒结对等形

式，实现学区内各学校名师、骨干教师和学科带头人等优秀教师

资源共享。

3、教学资源共享。学区内学校要将本校教师的学科课程资源、

校本教研成果、教科研成果等有形成果上传到教学资源库中，在

学区内通过“班班通”教学平台实现共享。

（二）教育教学统一管理

学区内教育教学实行统一管理。要达到“五个统一”：课程计

划统一、教学进度统一、教研活动统一、考试和评价统一、校本

培训统一。条件成熟时实现招生统一。

（三）考核评价统一进行

对学校教育教学工作考核时，将学区内学校作为一个整体进

行。学区长负责对学区内学校的教育教学工作进行考核。考核结
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果通报市教育局和区教体局。

七、保障措施

（一）建立学区管理制度。各学区要建立科学有效的学区管

理机制和工作制度，制定工作方案，明确年度、学期工作的目标、

任务和具体内容。

（二）建立学区会议制度。各学区每月至少召开一次办公会

议，了解和掌握学区教育教学工作情况，统一教学工作思路，研

究解决疑难问题的办法，合力解决教育教学管理中共性问题。

（三）组织好新课程课堂教学博览会。各学区要认真组织好

新课程的课堂教学博览会。每月至少组织 1-2次由以上五位学校

领导参加的观课交流活动。每学期学区内所有学校必须轮流观课

1-2 次。每学期学区必须组织 1-2次专题研讨交流活动。每学区，

每学期必须有有形成果的积累。

（四）建立学区统一教研制度。各学区要统筹教师资源，成

立学区中心教研组，结合教学实际，指导学区的学科教学工作、

教研工作，定期开展活动，做到备课及研究成果学区共享。教研

部门要做好教学研究工作的协调指导，指导好学区教研活动，实

现学区内学科之间的有效交流，共同进步，并注重有形成果的积

累。

（五）建立学区统一质量检测制度。各学区每年至少组织两

次统一的质量检测，做到统一试卷、统一时间、统一评卷、统一

分析，并将每一次的分析结果进行备案以利于学区内的横向与纵
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向的分析评价，有效实现对教学质量的监控。

（六）探索实践教师交流任教制度。各学区可根据学区内学

校的教育教学情况对学区内的教师进行统一的调配，跨学校交流

任教，先局部后整体，先试验再推广，以点带面，逐步深入。

（七）加强对各学区科研工作的指导。科研部门要做好科研

工作的协调指导，负责确立市级科研课题，指导学区共同将工作

中出现的问题转化为教科研课题，并指导学校开展课题的实施。

要根据学区制的工作目标，结合实际工作情况，设立专项研究课

题，对学区制实施工作进行研究指导。

（八）建立专项督导评估和奖惩激励制度。市政府教育督导

室办公室要根据学区制工作的有关要求，对各学区的工作进行专

项督导，对在学区制实施过程中成绩突出的集体和个人进行表彰

奖励。

（九）市教育局有关职能处室要根据工作职责，对《方案》

中涉及的工作内容，出台专门的考核要求，加强对各学区和学区

内学校工作开展情况的考核。

（十）各学区要在 10月中旬以前，制定本学区具体实施方案，

建立各项管理制度，并上报学区管理办公室。
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郑州市教育局办公室 2010 年 9月 19日印发


